
 
Prot. e data vedi-segnatura         

All’Albo online 
All’Amministrazione Trasparente 

Agli atti 
 
 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo 

di Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi 

di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 

64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle 

istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”. 

 

AZIONE: 10.16 – “Azione di orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei percorsi 

formativi, universitari e lavorativi 

SOTTO-AZIONE: 10.1.6A - “Azioni di orientamento” 

TIPOLOGIA INTERVENTO: Orientamento per scuole secondarie di secondo grado 

TITOLO PROGETTO: Orienta Futuro 

CODICE PROGETTO: 10.1.6A-FDRPOC-VE-2024-66 

CUP: I34D25001360001 

 

Oggetto: Decreto di liquidazione compensi per Esperti e Tutor del Progetto POC “Percorsi di 

orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di 

secondo grado con il coordinamento del docente tutor” – Titolo Orienta Futuro. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale - FSE - 2014 IT 05M20 001 "Per 

la scuola competenze e ambienti per l'apprendimento" relativo al Fondo Sociale 

Europeo - programmazione 2014-2020; 

VISTO l’Avviso prot. n. 64310 del 23/04/2025, “Percorsi di orientamento rivolti alle 

classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo 

grado con il coordinamento del docente tutor”; 

VISTA la delibera n. 6 del Collegio dei docenti del 16/05/2025 e la delibera n. 2 del 

Consiglio d’Istituto del 19/05/2025; 

VISTA la nota del MI, prot. AOOGABMI-105104 del 19/06/2025, di autorizzazione del 

progetto e relativa assunzione dell’impegno di spesa, definita dal codice 

progetto: 10.1.6A-FDRPOC-VE-2024-66 pari a € 63.861,00; 

VISTA la nota del MI, prot. AOODGEFID/31732 del 25/07/2017, contenente 

l'aggiornamento delle linee guida dell'Autorità di Gestione per l'affidamento dei 

contratti pubblici di servizi e forniture, di importo inferiore alla soglia 

comunitaria, diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588; 

VISTA la nota del MI, prot. n. AOODGEFID/34815 del 2/08/2017, contenente 

chiarimenti in merito alle "attività di formazione - iter di reclutamento del 



 
personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e 

assistenziale"; 

VISTI i regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del 

suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del MI per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il D.Lgs. 165/01; 

VISTO il D.Lgs. 36/2023; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, Regolamento concernente le 

"Istruzioni Generali sulla gestione amministrativo - contabile delle Istituzioni 

Scolastiche"; 

VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n. 6660/2025 del 04/07/2025 di assunzione al 

Programma Annuale 2025 del finanziamento relativo al progetto: 

10.1.6A-FDRPOC-VE-2024-66 “Orienta Futuro” pari a € 63.861,00; 

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure 

professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno (nota 

MI prot. n. AOODGEFID/34815 del 2/08/2017); 

VISTA la Determina (ns. prot. 6675 del 04/07/2025) di assunzione a Responsabile 

Unico di Procedimento per la realizzazione delle azioni del progetto “Percorsi 

di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni 

scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente 

tutor”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo Specifico 10.1 del Programma 

Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 e la dichiarazione 

di inesistenza di incompatibilità e conflitto di interesse per la realizzazione del 

progetto; 

VISTA la necessità di provvedere al corretto espletamento delle procedure 

amministrative contabili e di chiusura del progetto per le azioni sopra citate; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione 

dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, 

e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto 

(anche potenziale); 

PRESO ATTO che il Dirigente Scolastico Loredana Russo ha sottoscritto la dichiarazione di 

inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTI  gli incarichi conferiti: 

prot. 10111/2025 ESPERTO Trevisan Sergio per il modulo – Digital Restart; 

prot. 10114/2025 TUTOR De Grandi Luca per il modulo – Digital Restart; 

CONSIDERATI i sopra citati moduli conclusi; 

PRESO ATTO che gli esperti e tutor a conclusione delle attività hanno regolarmente presentato 

i relativi timesheet; 

VISTE le somme erogate e incassate inerente alla rendicontazione dei moduli conclusi, 

certificati e rendicontati sulla piattaforma SIF 2020; 

PRESO ATTO che per la liquidazione dei compensi relativi ai moduli conclusi del Progetto: 

10.1.6A-FDRPOC-VE-2024-66 “Orienta Futuro” la somma ammonta a € 

15.000,00; 



 
 

DETERMINA 

 

la liquidazione dei compensi dovuti ad esperti e tutor, in base agli incarichi conferiti e per le attività 

effettivamente svolte nei moduli dei progetti: 

 

10.1.6A-FDRPOC-VE-2024-66 “Orienta Futuro” - CUP: I34D25001360001  

 

Moduli 

 

Digital Restart 

NOMINATIVO INCARICO COMPENSO (lordo stato) 

Trevisan Sergio Esperto € 2.100,00 

De Grandi Luca Tutor € 900,00 

 

Il responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Russo Loredana. 

 

Dato mandato al Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi di predisporre le operazioni 

contabili necessarie ai fini della liquidazione dei sopra citati compensi nella rispettiva scheda 

finanziaria iscritta nel Programma Annuale. 

 

 

Il Dirigente Scolastico  

Loredana Russo  
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.  

 07/03/2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate  

 



imp. Orario Totale Imponibile Aliquota Importo Netto IRAP INPDAP COSTO TOTALE

DIPENDENTE Compenso ore LORDO DIP. LORDO DIP. 8,80% 0,35% Fiscale IRPEF IRPEF a pagare 8,5% 24,2% LORDO STATO

Trevisan Sergio Digital Restart 30 52,75€           1.582,50€     139,26€        5,54€             1.437,70€   23% 330,67€           1.107,05€   134,51€   382,97€           2.100,00€         

De Grandi Luca Digital Restart 30 22,61€           678,30€         59,69€          2,37€             616,24€      33% 203,36€           412,78€      57,66€     164,15€           900,00€            

TOTALI 60 75,36€           2.260,80€     198,95€        7,91€             2.053,94€   534,03€           1.519,83€   192,17€   547,11€           3.000,00€         

Dott. Michele Pio Marrocchella

INPS - EX INPDAP IRPEF carico dipendente a carico SCUOLA

a carico dipendente

IL D.S.G.A.
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